
v 어린이집 평가제 대비 【재교육】

교육명 구분 내  용

건강ž영양교육
근거

§ 어린이집 평가제 통합지표 영역3(건강ž안전) 3-3-3-②
   영유아 및 보육교직원을 대상으로 다양한 건강 및 영양교육을 실시함.
§ 영유아보육법 시행규칙 제4조의2
※ 평가제 현장평가월 기준 1년 이내 실시기록 확인

대상 § 모든 보육교직원
횟수 § 연 1회(1시간 이상)

직무스트레스
예방 및 관리

교육

근거
§ 어린이집 평가제 영역4(교직원) 4-3-2-①
   교직원의 직무스트레스(정신건강)를 예방하고 관리할 수 있는 서비스를 안내하거나
   제공한다.
- 정신건강 관련 교육 참여(예: 직무스트레스 관리, 인성 및 감성 체험 교사 연수 등)

대상 § 모든 보육교직원
횟수 § 연 1회(1시간 이상)

교사
인성교육

근거
§ 어린이집 평가제 영역4(교직원) 4-3-2
§ 인성교육진흥법 17조(교원의 연수 등), 동법 시행령 제14조(교원의 연수 등)
§ 영유아보육법 제23조의2

대상 § 모든 보육교직원
횟수 § 연 1회(1시간 이상)

※ 교원(유치원, 초등교사 등 해당)의 경우 연 2회, 상반기(2시간)+하반기(2시간)

어린이집
운영을 위한

 원장 전문성 
향상 교육

근거
§ 어린이집 평가제 영역4(교직원) 4-1-1-②

    원장은 전문가로서의 전문성 향상을 위해 관련 교육에 참여하고 있음
  - 면담-(원장) 지난 1년 동안 원장으로서 전문성을 향상하기 위해 보육과정 운영과
    어린이집 재무회계를 포함한 다양한 교육을 이수하였는가?

대상 § 원장
횟수 § 연 1회

비고 § 어린이집 재무회계교육, 인사노무교육, 표준보육과정교육 등

집단시설
종사자

결핵감염
예방교육

근거 § 결핵예방법 제11조, 동법 시행규칙 제4조, 제4조의2
대상 § 모든 보육교직원
횟수 § 연 1회 (교육내용 숙지가 중요하며, 교육이수 시간은 관계없음)

비고
§ 집합교육, 동영상교육 등
※ 해당 교육은 지자체별 교육실시 시행안이 상이하므로 관할 보건소에 확인하여, 

    교육 실시 후 관할 보건소로 교육결과 제출
※ 대한결핵협회 결핵교육영상 ‘어린이집 종사자용’ 동영상 다운로드 후 교육 실시

평가제


